(pieczgc pracodawcy) (pieczec szkoty)

(miejscowos¢ i data)

UMOWA O PRACE
w celu przygotowania zawodowego

(nazwa 1 siedziba zaktadu pracy)

zwanym dalej pracodawca, repreZeNtOWANYIN PIZEZ & ...cc.cevveerueerueerieerieeieeiteetesteseesteesseesseeseeseeseenseensesssesasesssesseesseas

(pesel) (adres zamieszkania)
absolwentem gimnazjum zwanym dalej mtodocianym.
1. 1. Strony zawierajg umowe na czas nieokreslony — okreslony */
2. Nauka zawodu — przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy */

(wpisa¢ nazwe zawodu lub zakres przyuczenia)

trwac bedzie ......cccoeevveeciieeiieeieee, MmiesieCy — roZpoczyna SI€ W dNIT .......eeeeveeerieecreeeiieeieeeiieeieeeieeeeeeeraeeneeas
TKONCZY SIC W AIIUL ...ttt et ettt a et e et e st e e st es et et e eheeatemeeseeeseea e e s e eeeseemeenseasesseeseentansenseas
Do okresu nauki zawodu zaliCZono ..........cccecvevieevieecieecienieeie e miesigce/ecy nauki zawodu u pracodawcy

(nazwa i siedziba poprzedniego pracodawcy)
Okres trwania nauki moze by¢ skrocony lub przedtuzony na zasadach przewidzianych w przepisach.
Nauka zawodu-przyuczenia do wykonania okreslonej pracy konczy si¢ egzaminem z nauki
zawodu-sprawdzajacym */

2. Przygotowanie zawodowe bedzie 0dDYWal0 SI@ W ......ccceeviiiiiriiriiriicie ettt ettt sttt sr e sseesseenns

POA NAAZOTEIM ....eoviiieiiiecieeeiee et ee et e et e et e et e eebeeesbeeesbeeasbaeassaeasseeassasassaesssaeassaeassaaassaeessaeassesasseeansasasseeanseesnsenanes
(imi¢ 1 nazwisko pracodawcy lub osoby zatrudnionej u pracodawcy)

posiadajacej kwalifikacje ZAWOAOWE .........coeiiiiiiiiiiiiiere ettt ettt sttt s st
(nazwa i numer dokumentu kwalifikacyjnego, przez kogo wydany, data wydania)

0raz Przygotowanie PEAAZOZICZIIE .......eeterterieeuieetertt et eteete et eateeateeuteeutesbeesteesbeesbeesbeeseeeteeseenseenseensesasesaeenneanseas
(numer dokumentu przez kogo wydany, data wydania)

3. Milodociany bedzie realizowat obowigzek doksztalcania w fOrmie .........cccoceevvevieviiiiciici e
(wpisa¢ forme¢ doksztalcania)

Koszty doksztalcania teoretycznego mtodocianego
PONICSIC ..evvieireeerieriitesieesteeteeteeseesseesseasseessesssesssesssesssesseessees



*/ - niepotrzebne skreslic.

4. 1. Mtodociany w okresie nauki zawodu bedzie otrzymywal miesi¢czne wynagrodzenie w wysokosci :

W 1 rokunauki .....cocceeeeiiiiiiieie e (nie mniej niz 4%)
W 2 10Kku nauki ...coeeveiiiiieic e (nie mniej niz 5%)
W 3 10KU NAUKI.....eovieiieiieieccccecee e ( nie mniej niz 6 %)

przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale,
obowigzujagcego od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa GUS w
Dz.Urz.RP”’Monitor Polski”.
2. Mitodociany odbywajacy przyuczenie do wykonywania okres$lonej pracy bedzie otrzymywat miesigczne
wynagrodzenic = W WYSOKOSCI ...cciccreeieiieniienieniienieesreesveeneennes ( nie mniej niz 4 %), przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt. 1.

(data i podpis mtodocianego) (data i podpis pracodawcy)

(data i podpis rodzicéw, opiekunow)

Zalaczniki:
1. Swiadectwo ukonczenia gimnazjum.
2. Orzeczenie uprawnionego lekarza stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy.

Podstawowe prawa i obowiazki :
1. Miodociany zobowigzany jest w szczegdlnosci:
- dazy¢ do uzyskania jak najlepszych wynikow w nauce,
- przestrzega¢ czasu i porzadku pracy ustalonych przez pracodawce,
- przestrzegaé przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych,
- wypelnia¢ systematycznie obowigzek doksztatcania,
- odnosi¢ si¢ z szacunkiem do przelozonego i przestrzega¢ zasady kolezenskiej wspotpracy,
- przystapi¢ do egzaminu z nauki zawodu po zakonczeniu nauki zawodu lub sprawdzajacego po
zakonczeniu przyuczania,

2. Pracodawca obowiazany jest:

- zatrudni¢ i szkoli¢ mtodocianego zgodnie z programem praktycznej nauki zawodu,

- zaopatrzy¢ mtodocianego w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony osobistej, odziez
ochronng i robocza, narzedzia pracy, materialy i inne potrzebne urzadzenia,

- stosowac si¢ do przepis6w o ochronie pracy i zdrowia mtodocianych,

- kierowa¢ mlodocianego na badania lekarskie, zgodnie z przepisami i ponosi¢ koszty z tym
zwigzane,

- zglasza¢ mtodocianego w ustalonych terminach na nauke¢ doksztatcajaca, umozliwi¢ mu regularne
uczgszcezanie na te nauke oraz kontrolowa¢ wykonywanie przez niego obowigzku doksztatcania
teoretycznego

- pokry¢ koszty egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe zdawanego przez mlodocianego
W pierwszym wyznaczonym terminie.

OSWIADCZENIE MEODOCIANEGO

Oswiadczam, ze otrzymatem(am) egzemplarz niniejszej umowy o pracg w celu przygotowania zawodowego i po
zapoznaniu si¢ z jej trescig przyjmuj¢ zaproponowane mi warunki pracy i wynagrodzenia. Przyjmuje¢ do wiadomosci i
stosowania obowigzujace w zakladzie zasady organizacji pracy i zobowigzuje si¢ do przestrzegania porzadku i
dyscypliny pracy.

(data i podpis mtodocianego)




PODSTAWA PRAWNA
- Kodeks pracy,
- Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
mtodocianych i ich wynagrodzenia (Dz.U.Nr 60, poz.278)



	U M O W A O P R A C Ę

